Tartu Luterliku Peetri Kooli
POHIKOOLI OPPESUUNA OPPEAASTA KOKKUVOTE
2025/2026. oppeaastal

Oppeaasta iildeesmirk: dpilase areng ja heaolu on tagatud kristliku hingehariduse ja
véadrtuskasvatuse, Opetajate professionaalse arengu ja teadliku koost66 ning kaasava juhtimise
kaudu.

1.Eestvedamine ja juhtimine

Valdkonna fookus oli dppeaasta jooksul kaasav juhtimine ehk kaasata vdimalikult palju huvigruppe
informatsiooni, otsustusprotesssidese, aruteludesse, planeerimistdoddesse, jne.

Osakonnas toimusid 0ppeaastal vastvalt iildtooplaanile erinevad tookohtumised: dppendukogud,
koosolekud, koostddajad, jne. Eelteavitus toimus Stuudiumi kaudu ja igal kohtumisel on olemas
kirjalik kokkuvote TERA dppeaasta kaustas.

Koostooaeg

Pedagoogiline personal oli 6ppeaasta jooksul kaasatud arengukava loomise protsessi, samuti
dppeaasta kokkuvdtete tegemisse ja analiiiisimisse. Oppeaasta jooksul toimusid kolmapéeviti
koostodaegadel erinevate eesmarkidega kohtumised (niiteks sihtgrupi pdhised kohtumised 4. klass
voi luterlikest printsiipidest ridikimine dpetajatele). Oppeaastal oli 15 iihist koostédaega.

Kommunikatsioon

Peamine kommunikatsiooni kanal on Stuudium. Sellest dppeaastast vottis asutus kasutusse
dokumendihaldussiisteemi Wemply. Oppeaasta info on dpetajatel TERA dppeaasta kaustas
(protokollid, dppekava, informatsioon, {ildtodplaan, jne). Lisaks on igal trimestril infokoosolek
(hiibriid) ja dppendukogu koosolek.

2. Personali juhtimine

Osakonnas to6tas Oppeaasta alguses 23 dpetajat. Valdkonna fookus oli meeskonna arendamine j Ja
dpetajate professionaalne areng. Uhiskoolitusi ja meeskonna treeninguid oli kokku 6 toopéeva ja
Opetajale enesejuhitud tooaega vaheaegadel oli Oppeaastas 14 toopdeva. Koikide Opetajatega toimusid

arenguvestlused.

Koolitused ja treeningud

Pohikooli osakonna personali koolitused on kahe eesmiérgiga: arendada meeskondlikkust ning tihiselt
ka pedagoogilist t66d. Kokku toimus 4 tihiskoolitust, mis baseerusid dppesuuna meeskondlikule
vajadusele ja Opetajate tagasisidele arenguvestlustel eelmisel Oppeaastal.



Osakonna iihiskoolitused on suunatud meeskonnatdo arendamisele ja teadlikule koostdole.
Lisavairtusena on meeskondlikkus ka Opetaja professionaalse arengu osa, mis arendab Opetajate
kompetensust.

Oppeaasta alguses toimus MAD meeskonna treening, mis iihendab dpetajaid iiheks meeskonnaks ning
lisavddrtusena annab ideid ja motteid t66ks klassides. Lisaks toimus ajajuhtimise koolitus, sest dpetaja
peab olema ise hea oma aja juhtija ja oskama seda ka Opilastele Opetada.

Oppeaasta II poolaastal toimus vastutuse koolitus, mis réhutas meie kooli iihte viirtust VASTUTUS.
Koolitus oli vajalik dpetajatele meeskondlikkus mottes, sest iga totaja sdltub ka teisest tdotajast
(hoiak, vastutus, kohustused, jne). Lisaks on vaja rohutada igapédevaselt Gpilastele nende vastutuse
osa.

Oppeaasta 18pul toimus kodudppe osakonnaga 16imingu koolituse jitk. Peale oskuspdhise,
teemapohise Oppe, said pohikooli osakonna Spetajaid teada ka viljundipohise 16imingu meetodist.
Koik kolm meetodit annavad dpetajatel voimaluse teha koost6dd arendades 16imingu teemat ning
rakendades seda dppetdds, mis on niiiidisaegse Opikésituse oluline osa.

Tunnustamine

Opetajate tunnustamine: 4 dpetajat said viirtuspdhise tunnustuse dpilasesinduselt, 2 dpetajat ja 1
tugispetsialist esitati Tartu linna AASTA OPETAJA kandidaatiks. 1 dpetaja esitati TalTechi
reaalainete stipendiumi konkurssile, mille dpetaja ka sai. 1 dpetaja esitati kooli poolt Lac End
programmi, mille dpetaja ka 1dpetas, 1 dpetaja esitati SA Iga Laps On Andekas OPPIJA ANDEKUSE
ARENDAJAKS 2025. Hommikupalvustel toodi esile ka dpetajate panus dpilaste kooli esindamisel.
Oppeaasta 15pul tunnustas dpilasaktiiv nelja Spetajat vidrtuspdhiselt. Opetajate paeval kiisid dpetajad
ithiselt VOCO-s to6toas. Toimus kogu Kiiiitri 1 tdotajatele joulupidu. Kooli siinnipdevapeol tunnustati
tootajaid staazimargiga.

Tootajate rahulolukiisitlus

Oppeaasta 15pul tegi personalijuht rahulolu kiisitluse. Peamised dnnestumised: 100% tdotajatest
meeldib oma t66. Ollakse rahul, et on olemas arenguvdimalused ja to6tajad saavad oma véimeid
realiseerida. Peamised kitsaskohad (5 Opetajat): dpetajate tunnustamine, tagasiside juhilt, ebakindlus
tuleviku suhtes (tuleviku ebaselgus t60 jatkamise osas), meeskonna sidusus.

Ametijuhendid
Planeeritud muutused ametijuhendites toimusid. Ametijuhendite muutus tulenes muutustest petaja
karjaarimudelis. Lisaks Gppeasutuse vajadustest, kohustustest ning vGimalustest ning dpetaja

kvalifikatsioonist, huvist ja panusest Oppesuuna arengusse.

Personali joustamine

Koikide dpetajatega toimus arenguvestlused. Selle dppepaasta peafookus oli saada sisendit
ametijuhenditele ehk mida Opetaja ise soovib ja saab panustada kooli arendusse. Lisaks on dppeaasta
jooksul toimunud 1:1 vestlused klassijuhatajatega.

3. Koost6o huvigruppidega

Valdkonna fookus oli: oskuste ja teadmiste jagamine kogukonnas ja kogukonnast véljas.

Oppetoo mitmekesistamine ja karjiiripidevus

Oppetd6 mitmekesistamise eesmargil tegi dppesuund koostdédd Tartu Kiirabiga, Todtukassaga.
Onnestunud olid dppekiigud Delta hoonesse projektipieval. 8.- 9. klass osalesid Avatud Tehaste



paevade Ooppekiikudel. Kokkuvdttes voib tddeda, et erinevad vdimalused linnaruumis
mitmekesistavad Oppetddd arendades valdkonna padevusi, aga iildpadevusi. Lisaks kiilalistunnis
rahatarkuse, vaimne ja fliiisiline tervis, ajakirjanduse ja eesti keele teemal. Karjadripadevuse
arendamisel on suur roll III kooliastme klassijuhatajatel.

Eelkool

Jatkasime eelkooli vanematega kohtumisi (8 kohtumist), mis loovad hea suhte tulevikus ja see on ka
iks osa tugimeeskonna ennetustdoost vanematega. Sel Gppeaastal oli fookus just oma osakonna voi
organisatsioooni inimestel, kes 10id lisavéértust erinevate teemadega eelkooli vanematele
(haridustehnoloog, liiklusteema, ménguteraapia, jne). Vanemate osavott oli stabiilne 10-12 inimest.
Osa votsid peamiselt need vanemad, kel laps esimest korda kooli tulemas.

Koostoo organisatsiooni erinevate oppesuundadega

Koost66 huvikooliga oli tihedam ja tdhusam, kui varem. Huvikooli dppesuunajuht oli abiks erinevatel
Oppetdodd rikastavatel ettevotmistel: véitlus, kevadpidu, joulupidu, muusikapédev, meie Opilastele
suunatud huviringid, jne. Kodudppega koostdos toimus juunikuul ldimingukoolitus. Lasteaiaga
toimus koostdo eelkooli ja tugisiisteemide teemaga.

~

Opilasesindus

Kogukonnajuhi eestvedamisel toimis dpilasesindus mitmete tradistiooniliste iiritustega. Opilased said
kaasa radkida ka arengukava koostamisel, mille peamine fookus oli véirtuste motestamisel.

4. Oppeprotsess

2025/2026 dppeaastal alustas 1. septembrist dppima kokku 163 dpilast. Oppe ja kasvatustdd fookus
oli hingeharidus, véartuskasvatus, TLPK 0ppija profiil, dpitulemused.

4.1. Oppeaasta gpitulemused

Oppeaasta 1dpetas:

e viga heade dpitulemustega 6. — 9. klassis 14 Opilast;
heade ja viga heade Opitulemustega lopetas 6. - 9. klassis 29 dpilast;
1.- 5. klassis 1opetasid 100% Opilased;
1 opilane jéi 7. klassi tdiendavale dppetdole ajaloos ja matemaatikas;
1 opilane jéi 9. klassis klassikursust kordama.

Oppeaasta 15pul anti vilja 14 kiituskirja viiga heade dpitulemuste eest. Anti 4. — 9. klassis vilja ka 29
ainealast kiituskirja.

4.2. Oppeaasta tasemetéode tulemused

1) 4.klass — matemaatika (I kooliastme opitulemused)
e 100 %- 50— 100 % fakti- ja protseduurilised teadmised (moistete dratundmine, reeglite
meenutamine ja rakendamine, arvutamine, teisendamine)
o 63% - 50-100% moistelised teadmised (arusaamine matemaatilistest faktidest ja
protseduuridest ning nende rakendamisoskus probleemide lahendamisel)

2) 4.Kklass — eesti keel (I kooliaste dpitulemused)
o 87%- 3. ja 4. tase ehk 50-100% on Opitulemused saavutatud



3) 7.klass — matemaatika (II kooliastme opitulemused)
e 100 %- 50— 100 % fakti- ja protseduurilised teadmised (moistete dratundmine, reeglite
meenutamine ja rakendamine, arvutamine, teisendamine)
o 27%- 50— 74% modistelised teadmised (arusaamine matemaatilistest faktidest ja
protseduuridest ning nende rakendamisoskus probleemide lahendamisel)

4)7.klass — loodusopetus (II kooliaste opitulemused)
o 100% ainealased teadmised

79% uurimuslikud teadmised

93% analiitisioskused

78% kavandamisoskused

92% tdlgendamisoskused

4.3. Oppeaasta pohikooli I6petamise tulemused

IX klasside lopueksamid sooritas oppeaastal 15 opilast.

Oppeaine Opilaste arv | Pohikooli Tartu linna % Eesti %
osakond %

eesti keel 18 89,5 78,1 75,17
matemaatika 17 90 76,3 66,39
inglise keel 7 97 89,7 88,4
keemia 7 95 84,6 85,1
ajalugu 1 97 86 82,2
fiitisika 1 84 79,4 77,6
tthiskonnadpetus 1 84

4.4. Opitee jitkamine jirgmises haridusastmes

9. klassi Opilastest 1dksid dppima:

* 7 Hugo Treffneri Glimnaasium;

* 1 Miina Hirma Giimnaasium,;

* 3 Jaan Poska Giimnaasium;

* 3 Kristjan Jaak Petersoni Giimnaasium;
* 1 Tartu Katoliku Kooli Giimnaasium;

* 1 Waldorf kool

*1 Voco

4.5. Osalemine vabariiklikel ja piirkondlikel vdistlustel, oliimpiaadidel (andmed TERA
16.06.2026)

e Vabariigis esindasid kooli 30 Opilast. Neid juhendas 5 erinevat ainedpetajat.

e Tartu linnas esindasid kooli 29 &pilast . Neid juhendas 4 erinevat ainedpetajat.



e Oppeaasta jooksul toimus meie kooli ruumides iiks iilelinnaline inglise keele dpilasvdistlus
7 klassidele.

4.6. Puudumised ja tegevused tuge vajavatele oOpilastele
2025/2026 &a avati 9 uut arengu jilgimise kaarti (nendest 7 olid I kooliastme dpilased). IOK oli
oppeaasta jooksul koostatud 4 Opilasel (to660petus, matemaatika ja saksa keel) . TGhustatud tuge

vajasid 3 Jpilast.

Kokku oli avatud dppeaastal 30 arengu jalgimise kaarti. Nendest 3 dpilast ei pea enam jargmisel
Oppeaastal Opiabirithmas Oppima, sest tugi on olnud tohus.

Puudumised
I kooliaste
1) J. Kaarmie 229 tundi (2025/2026) 276 tundi (2024/2025)
2) L. Paumets 167 tundi (2025/2026)
3) E.Otto 166 tundi (2025/2026)
II kooliaste
1) M. Sinipalu 265 tundi (2025/2026) 208 tundi (2024/2025)
2) H.J.Ristioja 205 tundi (2025/2026)
3) J. Kaarmie 179 tundi (2025/2026) 306 tundi (2024/2025)
III kooliaste
1) P.Kadak 627 tundi (2025/2026) 310 tundi (2024/2025)
2) O.Kadak 494 tundi (2025/2026) 410 tundi (2024/2025)
3) E.Ellermaa 269 tundi (2025/2026)
4) M. Abel 241 tundi (2025/2026) 161 tundi (2024/2025)
Opiabi

Opiabi riihmatundides dppis 25 dpilast 2. - 8. klassini. Opiabitunnid riihmades olid nii eesti keeles, kui
ka matemaatikas. K&ik Opiabirithmas dppivad Opilased viidi dppendukogu otsusega iile jirgmisesse
klassi.

Opi- ja enesemiiiratlustestid (HARNO)

3.klassi lugemispiidevustest

* on lugemistehniliste oskuste poolest tugevad, lisaks keelelised teadmised on head

* suurimad véljakutsed seonduvad funktsionaalse lugemisoskuse, tekstist info leidmine ja loetust
jarelduste tegemisega.

3.klassi matemaatika pidevustest

* tugevus on arvutamise baasoskused, tekstiilesannete lahendamine ja motivatsioon dppida on kdrge

* arendamist vajab teisendamise teema ja iildine keskendumine

6.klassi opi- ja enesemdiiiratlustest (tuge vajavad opilased)

* realistlik enesehinnang on hea, test nditab, et lapsed on valmis jargmiseks arenguperioodiks
* suurimad véljakutsed nende Opilaste puhul on: motivatsioon ja uskumused, ebatdhusad
Opistrateegiad, madal pingutuslavi ja iseseisvus



8. klassi opi- ja enesemdiiiratlustest (tuge vajavad opilased)

* dpilastel on tugevad akadeemilised tulemused ning véga hea teoreetiline arusaam sellest, kuidas
peaks Oppima.

* arendamist vajavad Opihoiakud, enesekriitika ja strateegiate praktiline rakendamine.

Sotsiaalpedagoog-opilasnoustaja
Individuaalne t66

Sotsiaalpedagoog viis Oppeaasta jooksul 14bi 474 vestlust ja/voi sotsiaalpedagoogilist ndustamist 110
erineva inimesega. See teeb keskmiselt 13 vestlust nédalas. Kohtumised jagunesid jargmiselt: 102
planeeritud regulaarset sotsiaalpedagoogilist ndustamist; 105 vestlust/ndustamist Opilase vdi
lapsevanema enda soovil ja 267 kohtumist toimusid sotsiaalpedagoogi enda algatusel.

Sihtrithmad jagunesid jargmiselt:

Roll: Arv: Kohtumiste arv:
Opilane 61 208
Opetaja 14 147
Lapsevanem 35 119

Peamised kisitletavad teemad olid: vaimse tervise probleemid, 6ppendustamine, kodused probleemid,

kasvatuslikud kiisimused, tdiiendavatele uuringutele suunamised.

Grupitoo
2025/2026 dppeaastal toimusid iganiddalaselt 3 sotsiaalpedagoogi poolt juhendatud tundi. Kokku viis
sotsiaalpedagoog Gppeaasta jooksul 1dbi 90 rithmatundi:

Teisipdeviti 13.30-14.00 “Rahu ja Tasakaal” II ja III kooliastme Opilastele, osales 6 dpilast
Neljapaeviti kell 12.40-13.10 “Tunnete Pesa” 1. ja 2. klassi Opilastele, osales 8 dpilast
Neljapieviti kell 14.15-15.00 “Tunnete Pesa” 3. klassi dpilastele, osales 9 dpilast

"Tunnete Pesa" - tegemist on sotsiaalpedagoogi juhendatud tunniga esimesele kooliastmele, kus
uuritakse ja avastatakse oma tundeid, dpitakse rahunema ning arendatakse teistega suhtlemise oskust.
Maingu ja loovate harjutuste kaudu katsetatakse, kuidas keerulistes olukordades turvaliselt ja hésti toime
tulla.

“Rahu ja Tasakaal” - nende tundide kdigus 6ppisime dra tundma erinevaid tundeid. Radkisime drevusest
ja proovisime iga kord 1&bi teha véhemalt {ihe harjutuse, mis aitab rahuneda ja ennast paremini tunda.

Koolist dppeaasta jookul 6ppima tulnud ja lahkunud dpilased

Koolis lahkus dppeaasta 16pus 6 dpilast ehk kaks perekonda. Uhe pere lapsed liksid kodudppe osakonda
Oppima ja teine pere otsustas kooli vahetada majanduslikel pohjustel. Kolmanda pere lapsed lahkusid
teise Tartu kooli perekondlikel pohjustel.

Oppima tuli iiks dpilane I11 kooliastmesse.

4.7. Ainevaldkondade kokkuvotted

Peamised iildpddevused, mis olid ainevaldkondades toetatud: kultuuri- ja vairtuspadevus,
suhtluspadevus, Opipadevus, sotsiaalne- ja kodanikupadevus, eneseméadratluspadevus, ettevotlikkuse
padevus, matemaatika-, loodusteaduste ja tehnoloogiaalane padevus, suhtluspiadevus,



Arendamist ja tdhelepanu vajab digipddevus koolid iildiselt, sest see on ainuke padevus, mida
ainevaldkonnad ei maini oma kokkuvdotetes.

Keeled ja kirjandus

Peamised 6nnestumised: Inglise keel: lilelinnaline 7. kl inglise keele Opilasvdistluse korraldamine,
saksa keel: DSD I eksam ja uuele dppevarale iileminek, eesti keel: edukas kooli esindamine
luulevaistlustel, oliimpiaadidel, presidendi mottetalgud jm.

Oppetunnid ja viljakutsed: Saksa ja inglise keel: lugemine, kuulamine ja teksti mdistmine. Eesti
keel: tekstiloome.

Opitulemused ja tagasiside: Konsultatsioonid ja diferentseeritud harjutused olid tdhusad.
Vaheldusrikkad tunnid. Tagasiside: saksa keeles on tasemetel erinevus suur, eesti keeles on sdnavara
moistmine teoste lugemisel raske.

Koostdd ja meeskonna areng: Uhisprojekti ei olnud, see on meie arenduskoht.

Sotsiaalained

Peamised dnnestumised: Miluming - meeskondade moodustamine, ajaloo oliimpiaad, 9. klassi
eksami tulemused, 7. klassi meeskonnat66 tund véikestele. Ajalookonverents - koostdo Opilaste ja
kogukonnajuhiga, dpilaste huvi. Pika tunni efektiivsus. Kirjaliku ja suulise arutlusoskuse arendamine.

Oppetunnid ja viljakutsed: Opilased, kes vajavad abi ja dpilased, kes on motiveeritud osalema
koolivilistes ainealastes tegevustes. Ajalookonverentsiks teha ettevalmistusi juba I poolaastal. 3.
trimestri tunnid vGivad palju jddda éra, lisaks loovtodd, eksamid - teadvustada seda ja osata aega 1.-
2.trimestril paremini planeerida. Osata oma to6koormust ise reguleerida nii palju kui ise
Opitulemused: Uldpilt on hea. Senisest enam tegeleda tekstianaliiiisiga (allikate analiiiis), poorata
rohkem tihelepanu digipiddevusele, 16imida valdkonna siseseid aineid enam.

Koostoo ja meeskonna areng: Oleme olnud rohkem eraldi, kuid uuel aastal proovime rohkem
koostdisemad.

Loovained

Peamised onnestumised: Kogu kooli osalemine Euroopa pieva orieteerumismangus. Pillimdngu
integreerimine muusikadpetuse tundidesse. Opilased on osalenud kunstivaldkonna iilevabariigilistel
konkursidel edukalt. Uhisiirituste (kevadkontsert, jdulupidu..) korraldamine ja toetamine.
Oppetunnid ja viljakutsed: Opilased on mistnud valdkonna ainete vajadust enesearengus.
Opitulemused: Uldiselt hindame dppeaastat viga heaks. Opilased on téokad. Liikumisdpetuses on
margata I kooliastmes koolivilise fiiiisilise tegevuse hddbumist.

Koostdoo ja meekonna areng: Meil omavahel koostddd ei olnud.

Algopetus

Peamised 6nnestumised: Osalemine Kédnguru ja Nutispordi voistlustel. Molemad votsid palju aega.
Ulddpetuslikud teemapéevad/teemanidalad. Raamatute lugemise olulisus. Eesmérgini aitasid jouda
vilja tootatud oppematerjalid ja meetodid.

Oppetunnid ja viljakutsed: Libimdtlemise koht on see, kuhu paigutada arenguvestlused (eriti 1.
klassis, kus neid on Gppeaastas kaks korda). Kas panna arenguvestlused koolivaheaegadele voi
kasutada seda aega hoopis teisteks iilesanneteks.



Opitulemused: Uldine areng on viiga hea. Tuge vdivad vajada iiksikud dpilased lugemises,
kirjutamises ja matemaatikas.

Koost66 ja meeskonna areng: Viga histi.Oleme kéinud paljudel dppekéikudel ja leiame, et see on
véga oluline oskus, kdituda ja dppida valjaspool kooli. Kasutame dra linnaruumi v&imalusi.
Lapsevanemad on teretulnud ja julgustatud osalema koolitundides v0i neid ldbi viima. Erinevat
koost6dd on teiste Opetajate ja ainevaldkondadega.

Matemaatika ja loodusained

Peamised onnestumised: Joana korraldatud Rakett69 to6tuba projektipdeval, kus olid 3. kooliastme
segagrupid. Métleva klassiruumi pohimoéttel tundide ldbiviimine - proovisime matemaatikutega
Pooratud klassiruum - geograafia paaristund (rithmades), teema ise selgeks ja teistele selgeks. Joana
tunnitiilesehitus.

Oppetunnid ja viljakutsed: Vihemalt korra poolaastas oleks vinud ainevaldkonnaga kokku saada,
aga see ununes tdielikult.

Opitulemused: Meeldis Rakett69 pdev ja meeldis esmaabikoolitus - dpilased nigid kasu , Opiabi +
konsultatsioonid (nii abivajavatele kui ka andekatele). To6de lihtsustamine (4. klass ja 6. klass, 8.
klass)

Koost6o ja meeskonna areng: Vajaduspdhine {iksteise toetamine. Teised ainevaldkonnad -
projektipéev (II kooliaste). Inseneeria - Positron, Avatud tehased. Rahatarkus - esineja kehvake, teema
oluline.



